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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Balvu Valsts gimnazija (turpmak - gimnazija) isteno kvalitativu un konkurétsp&jigu vispargjo vidgjo izglitibu Ziemellatgalg.
Macibu procesa organizacija balstas misdieniga, psihologiski atbalsto$a un uz sasniegumiem orientéta pedagogiskaja vide, kura tiek
istenota kompetencu pieeja, nodrosinot katram izglitojamajam atbalsta iesp&jas personibas vispusigai attistibai, lideribas kompetencu
pilnveidei un ilgtsp&jigas domasanas veicinasanai.

Gimnazijas darbibas modelis ietver stabilas tradicijas un atvertibu pedagogiskajam inovacijam, tadgjadi sekmgjot izglitojamo
sagatavotibu dzivei dinamiski mainiga globalaja telpa. Ipasa uzmaniba tick veltita kompetendu pieejas sistematiskai integracijai macibu
satura, projektu Istenos$anai un starptautiskas sadarbibas attistibai, tadgjadi kapinot izglitibas kvalitati un izglitojamo konkuretsp&ju
Latvijas un pasaules konteksta.

Gimnazijai ir sava simbolika: himna, karogs un gimnazijas logo.

1.1. Izghtibas iestades misija, vizija un vertibas

Gimnazijas misija — Balvu Valsts gimnazija ir izglitibas kvalitates centrs, kur kompetentu, uz izcilibu tendétu pedagogu vadiba
tiek nodrosinats miisdienigs, kvalitativs, darba tirgii augsti novertéts izglitibas piedavajums ikvienam izglitojamajam.

Gimnazijas vizija — Balvu Valsts gimnazija ir moderna, drosa, uz izcilibu vérsta 21. gadsimta skola, kura izglitojamais realizg

savu potencialu, macoties un attistot dazadas dzivesprasmes un kura pedagogi Tsteno lietpratibas pieeju un sniedz atbalstu ikviena
1zglitojama izaugsmei.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida

ATBILDIBA CIENA SADARBIBA MERKTIECIBA
e Mg&s veicinam emociondlo | ¢ Mes sakuma cenSamies o Mges iesaistamies un | ® ME@s pastavigi attistam sevi,
un fizisko labbutibu un saprast un tad tikt saprasti; izpildam to, par ko kopa izvertgjam savas stipras un
drosibu gimnazija; o mas virdos un darbos esam vienojusies; vajas p-uses, pilnveidojam
_ oo . _ o - talantus;
® mes turam dotos izradam cienu viens otram, | ® mé&s sadarbojamies, macot
solfjumus, un mums var pienemot dazadus viedoklus un macoties kopa; e m@ protam planot savu
uzticéties; un rodot kompromisus; _ . _ laiku, izvertét meérkus un
¢ mé _planojam,  daram, reflektét par tiem;
e m&s jutamies piederigi | ® més cienpilni izturamies izvertéjam un pilnveidojam. p ’
savai valstij, novadam, pret valsts, novada, pilsétas e m@ esam proaktivi un
pils€tai un gimnazijai. un gimnazijas simboliem. Istenojam iesaktas

Iniciativas.
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1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits
IstenoSanas vietas Uzsakot macibu | Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods - ;
adrese gadu macibu gadu absolventi
Pamatizglitibas otra posma (7.- 23011111 | Darza iela 2, Balvi, LV- 139 138 45
9.klase) programma 4501
Vispargjas vidgjas izglitibas 31016011 | Darzaiela 2, Balvi, LV- 101 100 42
programma 4501
1.3. Izglitojamo iestades mainas iemesli
Programmas apguves partraukSanas iemesls
Izolitib K IP kod Izglitojamo - —
zglitibas programmas nosaukums (IP kods) skaits | Dzivesvietas Turpina programmas Cits iemesls
maina apguvi cita izglitibas iestadé | (noradit iemeslu)
Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) programma 1 - 1 -
Vispargjas videjas izglitibas programma 2 - 2 -

1.4. Istenotas interesu izglitibas programmas

Joma Programmas nosaukums Klase, klasu grupa Izglitojamo skaits
Anglu sarunvalodas pulcin$ 7.-12. 19
Cita Es - uzneémejs 10.-12. 10
Skolénu macibu uznémums 7.-12. 8
Basketbols meiteneém 10.-12. 9
Sports Volejbola pamati 7. 10
Volejbols meiteném 8.-12. 10
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Volejbols zéniem 8.-12. 9

Vide EKO pulcins 7.-12. 8
Attistosas spéles matematika 7.-9. 9

STEM ProgrammeéSana 7.-12. 8
Robotika 7.-12. 8

Koris 7.-12. 16

Kulttrizglitiba Tautas dejas 7.-12. 17
Vokalais ansamblis 7.-12. 8

1.5. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu

Informacija Skaits/likmes .
mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 39 Pedagogu sastavs tika pilniba nokomplekt&ts.
llgstoSas vakances izglitibas Nav ilgstoSas vakances. Gimnazijai ir nepiecieSams izglitibas psihologs, ko
iestade (vairak ka 1 ménesi) i nav izdevies piesaistit §1s jomas specialistu pieejamibas trilkuma dél.
Izglifibas  iestide  picejamais 2025./2026.m.g. gimné_zijﬁ atbal.stu sniedza bibliotekars — 0,72 likmes,
3,02 socialais pedagogs — 1 likme, karjeras konsultants — 0,3 likmes un izglitibas

atbalsta personals

iestades masa — 1 likme.
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2. lzglitibas iestades prioritates

2.1. Macibu gada prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate/-es

Sasniedzamie rezultati
(kvalitativi/kvantitativi)

Norade par izpildi (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentari par izpildi

Merktiecigi un  kvalitativi
stenot macibu saturu
skoléncentréta, vertibizglitiba
un sadarbiba balstita izglitibas
procesa, nodroSinot iesaistito

mérkgrupu labbutibu,
aktivizgjot macisanas
organizacija darbibas
pamatprincipus

KVA

LITATIVI

efektiva
tiek

Pilnveidota gimnazijas
kvalitates sistéma, kura
dibinataja izvirzitie merki.

izglitibas
sasniegti

Dalgji izpildits.

Izglitibas iestade ir pilnveidota efektiva izglitibas
kvalitates vadibas sistéma, kas nodroSina regularu
planoSanu, datu analizi un mérktiecigu uzlabojumu
ieviesanu. PaSvért€Sanas procesa tiek iesaistiti
pedagogi, vadiba un dibinatajs. Dibinataja izvirzitie
meérki galvenokart ir sasniegti, un to izpildi apliecina
gan gimnazijas attistibas plana rezultati, gan
profesionalas darbibas vért&jumi, gan gimnazijas
snieguma raditaji.

Uzlabota gimnazijas materialtehniska baze —
veikta sporta zales lakoSana, stadiona
kompleksa maksligd briina seguma tiriSana,
pilnveidojot drosu un labiekartotu gimnazijas
vidi macibu un arpusstundu aktivitasu norisei.

Nav izpildits.

BudZeta pieteikuma S$ie pasakumi iesniegti ka
vienreizgjie finansu lidzeklu pieprasijumi. Papildus
finans€jums nav sanemts. 2026./2027.m.g. planots
rast finanses gimnazijas riciba eso$a pamatbudzeta
ietvaros.

Veicinata pedagogu ataudzes un
personalresursu atjaunosSana, sekmgjot
kvalitativu  cilvékresursu  piesaisti  un

gimnazijas darbibas istenoSanu ilgtermina.

Izpildits.
Veikta meérktieciga personalresursu planoSana,
nodro$inot gimnazijas darbibas nepartrauktibu.

Lietpratiba  balstita  izglitibas  satura
nodroSinasanai tiek Tstenoti devini padzilinatie
kursi.

Izpildits.
Gimnazija tiek 1stenoti devini padzilinatie kursi.

Aktualizéta formativa veért§juma nozime,
izstradats un ieviests sasniedzamo rezultatu
plans izglitojamo paSvertéjumam.

Izpildits.
Aktualizéta formativa veérte§juma nozime, ieviesta
atpakalversta planoSana.

Nodro$inatas konsultacijas visos macibu

priekSmetos ikvienam izglitojamajam.

Izpildits.
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Diagnosticétas  zinasanas, prasmes un
kompetences visos macibu priekSmetos.
2.semestr1 diagnostic€tas zinaSanas 9., 11.,
12 klaSu izglitojamajiem valsts parbaudes
darbu priekSmetos.

Tika nodrosinatas konsultacijas visos macibu
prickSmetos, ka ar1 darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem. ZinaSanas diagnosticétas visos
macibu priekSmetos. 9., 12.klasu izglitojamie veica
skolas noteiktos diagnosticgjosos darbus centraliz&to
eksamenu priekSmetos, rezultati tika analizéti,
veiktas trispus€jas sarunas vecaks — izglitojamais —
pedagogs.

2.semestr1 nodrosinats papildu macibu atbalsts

izglitojamajiem valsts parbaudes darbu
prickSmetos  un  individuals atbalsts
izglitojamajiem  ar  zemiem  macibu
sasniegumiem  matematika,  organizgjot

individualas nodarbibas.

Izpildits.
2025./2026.m.g. 2.semestr1 tika nodroSinats atbalsts
izglitojamajiem, organizgjot papildu macibu

pasakumus, gatavojoties valsts parbaudes darbiem,
ka arm vienai izglitojamajai ar zemiem macibu
sasniegumiem.

Sniegt regularu palidzibu pedagogiem un
izglitojamajiem dazadu digitalo tehnologiju
riku izmantoSana macibu procesa.

Izpildits.
Macibu procesa ir nodroSinats nepartraukts un
meérktiecigs  atbalsts gan pedagogiem, gan

izglitojamajiem, ka rezultata digitalo tehnologiju
riku izmantoSana ir kluvusi vienkarSaka.

Planveidigi organiz&t gimnazijas datortehnikas
profilaktisko apkopi, lai novérstu iespgjamos
bojajumus un pagarinatu tehnikas lietoSanas
laiku. NepiecieSamibas gadijuma nodroSinat
ar1 remontdarbus, garant§jot, ka macibu
kabinetos eso3as ierices ir darba kartiba un
piemérotas kvalitativa macibu procesa norisei.

Izpildits.
Regulari veikta datoru dzes€Sanas sistemu tiriSana,
termopastas  ~ nomaina  un  operétdjsistetmu

optimizacija. Gadijumos, kad radas neparedzéti
programmatiiras  vali  mehaniski  bojajumi,
remontdarbi tika veikti operativi.

KVANTITATIVI

Turpinata pareja uz skolas ka maciSanas
organizacija darbibas pamatprincipiem —
novaditas 2 izglitojosas
nodarbibas/meistarklases, kuras pedagogi
kopigi  izzinaju$i  maciSanas  kultiras
veidoSanas aspektus un dalijuSies pieredze.

Daleji izpildits.

Gimnazijas vadiba un pedagogi ir piedalijuSies
Start(IT) apmacibas Césu Valsts gimnazija, Rigas
Teikas vidusskola, Draudzigd Aicinajuma Cg&su
Valsts gimnazija. Nav novaditas izglitojoSas
nodarbibas/meistarklases, planojot mainit izaugsmes
sarunu ,,Redzi! Dari! Iegusti!” formatu, kur visi
gimnazijas darbinieki macisies un dos savu artavu
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pasvertésana un planosana, tadejadi sekmégjot skolas
ka maciSanas organizacija identitati.

NodroS$inata apstiprinato 3 Nordplus projektu
sekmiga steno$ana un iesniegts vismaz Viens
projekta pieteikums Erasmus+ vai Nordplus
starptautisko projektu konkursam, sekmgjot
pedagogu un izglitojamo maciSanas pieredzi
un izglitibas inovaciju ievieSanu.

Izpildits.

2 apstiprinatie Nordplus projekti ir veiksmigi
istenoti, 1 Nordplus projekta TstenoSana tiks
turpinata 2026./2027.m.g. Pozitivu atzinumu guvis
vél viens Nordplus projekts, kur§ tiks Tistenots
2026./2027.m.g.

Veicinati izglitojamo akadémiskie sasniegumi,
dazadojot darba formas un metodes, vismaz 20
izglitojamie ieguvusi vidgjo vertg§jumu 9
balles, vismaz 75% izglitojamo macibu
sasniegumi ir 7 balles un augstak.

Dalgji izpildits.
Vidgjo vertgjumu 9 balles un augstak ieguvusi 13
jauniesi. Gada vert§jums 7 balles un augstak ir
73,5% jaunieSu.

60% izglitojamo vid&jie macibu sasniegumi
ikdienas macibas padzilinatajos kursos ir 7
balles un augstak.

Izpildits.

78,6% izglitojamo vid&ie macibu sasniegumi
ikdienas macibas padzilinatajos kursos ir 7 balles un
augstak.

Vismaz 60% izglitojamo apliecina, ka
formativa vertéSana nodrosina iesp&ju sanemt
nepiecieSamo atbalstu un uzlabo macibu
sasniegumus.

Izpildits.

64,1% aptaujato apliecina, ka formativa vertéSana
nodroS$ina iesp&ju sanemt nepiecieSamo atbalstu un
uzlabo macibu sasniegumus.

Vismaz 35% izglitojamo ir novada olimpiazu,
sacensibu, konkursu laureati.

Katra macibu priekSmeta olimpiades novada
posma vismaz viens gimnazijas izglitojamais
leguvis godalgotu vietu, vismaz tris
izglitojamie ir kadas macibu priekSmetu
olimpiades valsts posma (t.sk. valsts atklatas
olimpiades) dalibnieki un/vai laureati.

Izpildits.

Gimnazijas izglitojamie piedalfjas visas macibu
priekSmetu olimpiadés, novada posma iegitas 11
1.vietas, 11 2.vietas, 8 3.vietas un 16 atzinibas. 29
jaunie$i piedalijas valsts atklataja matematikas
olimpiadé. Balvu novada izglitojamo un pedagogu
apbalvoSanas pasakuma Izglitibas parvaldes
pateicibas sanéma 9 pedagogi un 9 izglitojamie 12
macibu priekSmetu olimpiades, kas ir 41% no kopgja
apbalvojamo skaita (1.vietu ieguvéji).

Uz valsts posma olimpiadém uzaicinati 6 gimnazijas
jaunieSi. Valsts posma iegiita viena 2.vieta. Viena
jauniete  piedalijas  starptautiskaja = miizikas
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olimpiade, kur ieguva Zelta diplomu, 3.vietu
kopvertgjuma un zirijas specbalvu kategorija
,Labakais dziesmas izpildijums”.

Izglitojamo sniegums 9., 11., 12klasu
centralizétajos eksamenos ir pieaudzis vismaz
par 8% pamatskolas posma un 3% vidusskolas
posma salidzinajuma ar iepriek$&jo macibu

gadu.

Dalgji izpildits.

Pamatskolas posma centralizéto eksamenu sniegums
salidzinajuma ar iepriek§€jo macibu gadu
samazinajies par 7,9% (péc 2 centralizéto eksamenu
rezultatiem).

Vidusskolas posma sniegums optimala limena valsts
parbaudes darbos ir pieaudzis par 10,83%, bet
augstaka Itmena - par 6,97%.

Vismaz 70% 9.klaSu absolventu turpina iegiit
vispargjo vidgjo izglitibu gimnazija, 75%
vidusskolas absolventu turpina macibas
augstakas izglitibas iestadés (t.sk. NBS,
dienests armija).

Dalgji izpildits.

60% 9.klaSu absolventu turpina iegiit vispargjo
vidgjo izglitibu gimnazija, 13,3% - citas vidgjas
izglitibas iestades, 26,7% absolventu izvélgjusies
tehnikumus un koledzas.

71,5% vidusskolas absolventu turpina macibas
augstakas izglitibas iestadés (t.sk. 28,6% valsts
aizsardzibas dienesta). Budzeta grupas studé 55,5%
absolventu. Tehnikumos un koledzas izglitibu iegust
11,9% absolventu, 16,6% strada.

Vismaz 75% aptaujato pedagogu, izglitojamo
un vecaku apliecina, ka gimnazijas sniegtie
pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

Daleji izpildits.

72,5% aptaujato pedagogu, izglitojamo un vecaku
apliecina, ka iestades sniegtie pakalpojumi ir
pieejami un kvalitativi. 97,55% aptaujato lepojas, ka
strada un macas gimnazija. 88,6% absolventu un
absolventu vecaku ieteiktu gimnaziju citiem.

Visi gimnazijas pedagogi ir pilnveidojusi
zinasanas profesionalas kompetences
pilnveides programmas, meistarklas€s un
seminaros gan savas macibu jomas, gan
audzinasanas darba jautajumos.

Izpildits.

100% pedagogu pilnveidojusi zinasanas
profesionalas kompetences pilnveides programmas,
meistarklas€s, seminaros sava macibu joma un
audzinasanas jautajumos, iegiitas prasmes integréjot
macibu procesa, nodrosinot skoléncentrétu pieeju,
diferenc€Sanu un vertibizglitibu, kas sekme
izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmi.
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Katru semestri notikusi 40% pedagogu macibu
stundu veroSana, lai iegiitu datus par
maciSanas un maciSanas procesa kvalitati.
Vismaz 90 - 92% véroto macibu stundu ir
nodros$inats skoléncentréts macibu process,

Izpildits.

l.semestr1 verotas 78% pedagogu stundas,
2.semestr1 - 47%. Skoléncentréta macibu procesa
istenoSana tika konstatéta 95% no veérotajam macibu
stundam, savukart tehnologiju jégpilna integracija

75% - veérojama  diferenciacija  un | macibu darba bija noverojama 82% veéroto stundu.

individualizacija, 70% - jégpilni lietotas | SOLO taksonomija - 87% véroto stundu, bet citi

tehnologijas. diferenciacijas un individualizacijas panémieni bija
noveérojami 59% verotajas macibu stundas.

Veicinat droSibas Iimena paaugstinaSanu | Izpildits.

gimnazija, uzstadot papildu videonovérosanas
kameras un uzlabojot esosas sist€émas darbibu.

Uzstaditas papildus 3 kameras, divas uzstaditas
gimnazijas pirma stava garaja gaiteni un viena
gimnazijas internata otra stava gaiteni, ka arl

izveidots bezvadu tikla savienojums starp
gimnazijas €ku un internata eku.
Nodrosinat palidzibu pedagogu un | Izpildits.

administracijas darba, veicot anketéSanu un
apstradajot tas rezultatus. Tas ietver datu
apkoposanu, analizes sagatavoSanu un vizualo
atspogulojumu, kas palidz pienemt pamatotus
lémumus par macibu procesa pilnveidi un
izglitibas iestades attistibas virzieniem.

Tika izveidotas 14 mikroklimata aptaujas klasém
gimnazijas sociala pedagoga vajadzibam, aptaujas
izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem Kkatra
macibu semestra nosléguma, ka ar1 absolventu un to
vecaku anketas macibu gada nosléguma.

2.2. Nakama macibu gada prioritate/-es:
2.2.1. NodroSinat kvalitativu un ieklaujosu izglitibu drosa un atbalstosa vide, Tstenojot efektivu macibu procesu katra izglitojama

izaugsmei.

2.3. Audzinasanas darba prioritate/-es, to ievieSana un rezultati macibu gada

Prioritate/-es

Sasniedzamie rezultati un izvértéjums

Sadarbibas un personiskas Ilideribas | Izpildits.
prasmju  pilnveide vienota kopiena | Emocionala drosiba un ieklaujosa vide:
(akcentgjot parmainu procesa izglitiba o

82% izglitojamo apliecina, ka gimnazija jutas emocionali drosi;
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-

,,L1deris mani” stratégijas ,,Esi proaktivs!”
un ,,Esi sinergisks!”)

e programmas ,,KiVa” ietvaros novaditas 23 macibu stundas 7. klas€ un kopuma 36
stundas 7.-9. klasu posma;

e 78,7% izglitojamo atzist, ka macibu gada pietickama uzmaniba pievérsta drosibas
un emocionalas labbiitibas jautajumiem.

Izpildits.
Gimnazijas veértibu iedzivinasana un piederibas veicinaSana:

e 95,1% izglitojamo lepojas ar gimnaziju;

e aktualiz€ts parmainu process izglitiba ,Lideris mant” (LiM) - 7. - 12. klasés
novaditas 79 klases stundas, organizétas 2 ZOOM lekcijas vecakiem un 2
prezentacijas darbiniekiem par LiM paradumiem ,Esi proaktivs!” un ,Esi
sinergisks!”.

Izpildits.
Karjeras izglitiba un absolventu piesaiste:
e karjeras jautajumi ieklauti 47 macibu un klases stundas, ka ar1 pedagogs karjeras
konsultants novadijis 25 macibu stundas par karjeras izglitibu;
e Kkarjeras izglitibas pieredzes nodoSanai piesaistiti 7 absolventi/nozares parstaviji,
gimnazijas organiz&taja izglitibas iesp&ju izstade piedalijas 18 izglitibas iestades, to
apmekl&ja — vairak ka 300 interesenti.

Izpildits.
Sadarbibas ar vecakiem stiprinasana - macibu gada laika notikuSas 2 vecaku dienas, 24
klasu vecaku sapulces un e-klas€ registrétas 287 individualas sarunas ar vecakiem.

Daleji izpildits.

Izglitojamo paSparvaldes lidzdalibas stiprinasana — Izglitojamo paSparvaldes jauniesi un tas
darba koordinators ir istenojusi vairakus projektus, paplaSinajusi sadarbibu ar citam
izglitibas iestadém un aktivi piedalijusies novada un valsts [imena aktivitates. Jauniesi ir
organiz€jusi sadraudzibas pasakumus, iesaistijusies digitalas jaunatnes darba attistiba un
stiprinajusi gimnazijas parstavniecibu regiona.

Nav izpildits.
Klases stundu vérosana - veérotas 30% klases stundu (planotas 1 stundas katra klas€ vieta).

Nav izpildits.

Kla$u audzinataju metodiskais darbs - izstradati metodiskie materiali un ievietoti metodisko
materialu kratuvé. Netika pilniba nodroSinata klasu audzinataju pieredzes apmaina un
daliSanas ar labas prakses piemeriem.
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3. Kritériju izvértejums

3.1. Kvalitates jomas ,,Atbilstiba mérkiem” kritérijs ,,Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
Pasvertesanda izmantotas kvalitates vertésanas metodes: aptauju dati, dokumentu analize, pedagogu pasvertéjumi.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktiecigi tiek veikts darbs ar izglitojamajiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi, nodrosSinot papildus individualas konsultacijas.

Macibu gada nosléguma tiek aptaujati izglitojamie, absolventi un vinu
vecaki par izglitibas procesu.

Pedagogi regulari isteno profesionalas kompetences pilnveidi, macibu un
audzinasanas procesa ievieSot profesionalas pilnveides laika iegutas
zinasanas, prasmes un kompetences, tadéjadi sekmgjot macibu procesa
kvalitati.

Turpinat pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci
atbilstosi izglitojamo vajadzibam, stiprinot misdienigu
macibu pieeju, diferenciacijas un digitalo risinajumu
izmantoSanu, ka arT profesionalas pilnveides rezultatu
parnesi prakse.

Gimnazija sistematiski 1steno karjeras izglitibu, integréjot ar karjeras
attistibu saistitus jautajumus macibu un audzinaSanas procesa, veicinot
izglitojamo izpratni par profesiju daudzveidibu, profesionalas darbibas
specifiku, tai nepiecieSamajam zinasanam, prasmém un kompetencém, ka
ar1 izglitibas un profesionalas izaugsmes iesp&jam.

Gimnazija plano pilnveidot individualizétu karjeras
atbalstu, paplaSinat sadarbibu ar augstakas izglitibas
iestadem, darba dev€jiem un dazadu profesionalo jomu
parstavjiem.

Monitorét absolventu turpmakas gaitas vismaz gadu péc
absolvéSanas un izveértét attieciba pret izvirzitajiem
meérkiem.

3.2. Kvalitates jomas ,,Kvalitativas macibas” kritérijs ,,MaciSana un macisanas”
Pasvertesana izmantotas kvalitates vertésanas metodes: dokumentu analize, macibu stundu vérosana, pedagogu pasvértejumi.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas procesa planosana un Isteno$ana gimnazija ir merktieciga un
koordinéta. Starpdisciplinaras metodiska darba grupas nodroSina
vienotu pieeju macibu procesa planosana, veidojot kopigus tematiskos
planus, diagnosticgjoSos darbus un parbaudes darbus. Regularas
izaugsmes sarunas “Redzi! Dari! legusti!”, kolegiala stundu vérosana un
profesionalas pilnveides pasakumi sekmé pedagogu sadarbibu,

Turpinat stiprinat pedagogu sadarbibu izglitibas procesa
planoSana, akcent€jot vienotas un saskanotas pieejas
nepiecieSamibu tematisko planu un parbaudes darbu
1zstrade.
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pilnveido kopiga darba planoSanas prasmes un veicina macibu kvalitates
nepartrauktu uzlabosanos.

Gimnazija tika ieviesta atpakalversta planosana uz rezultatu.

Izvertet atpakalveérstas planosSanas lietderigumu un turpinat
iedzivinat macibu procesa.

(Gimnazija macibu snieguma veértéSanas kartiba ir ieklaujosa, sist€émiska,
atklata un vérsta uz ikviena izglitojama izaugsmi. leraksti e-klas€ un
instruktazu lapas, protokoli apliecina, ka ar kartibu 100% iepazistinatas
visas mérkgrupas. Aptaujas dati apliecina, ka 100% pedagogu, 78%
vecaku un 80,55% izglitojamo ir saprotama macibu snieguma veérteésanas
kartiba.

Pilnveidot macibu snieguma veértéSanas kartibu atbilstosi
aktualajiem noteikumiem.

Ikvienam izglitojamajam tiek sniegts individualiz€ts atbalsts,
nodroSinatas  konsultacijas  talantigajiem  izglitojamajiem,  arl
izglitojamajiem ar zemiem macibu sasniegumiem. Individualas
konsultacijas tiek nodroSinatas izglitojamajiem, gatavojoties skolas
diagnosticgjoSajiem darbiem un valsts parbaudes darbiem. Pedagogi
regulari sadarbojas ar atbalsta personalu.

Macibu un audzinasanas process gimnazija galvenokart tiek istenots
diferencéta veida, pielagojot macibu saturu, planotos sasniedzamos
rezultatus un uzdevumus izglitojamo vajadzibam un sp&jam, tadgjadi
nodroS§inot macibu procesa efektivitati un veicinot izglitojamo macibu
sasniegumu izaugsmi.

Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes macibu procesa
diferenc€sana un stiprinat pedagogu profesionala atbalsta
sistému, nodrosinot sasniedzamo rezultatu un uzdevumu
pielagoSanu, paaugstinot macibu motivaciju un veicinot
katra izglitojama individualo progresu.

MaciSanas un maciSanas procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei
visas Tstenotajas izglitibas programmas katru semestri tiek veikta
macibu stundu veérosana.

Pedagogiem un izglitojamajiem ir izpratne par attalinata macibu procesa
norisi.

3.2.1. Izglitibas iestades informacija par macibu stundu véroSanu:

1.semestris 2.semestris

Pedagogu, kuru vaditas macibu stundas vérotas, Skaits

Procentuali Skaits Procentuali

skaits un procentuali no kopéja pedagogu skaita o5

78% 15 47%

3.2.2. Secinajumi par macibu stundu veéroSana iegiitajiem datiem un informaciju:
2025./2026. macibu gada macibu stundu veroSanas rezultati atklaj:
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e ¢gimnazijas pedagogi isteno pedagogiski pardomatu, strukturétu un mérktiecigu macibu procesu, izmantojot skaidri
defingtu stundas uzbiivi, kas apliecina sistematisku pieeju macibu satura organizeSana;
e vienotu un kvalitativu pedagogisko pieeju, kuras centra ir struktur&ts macibu process, izglitojamo aktivizé$ana, maciSanas

dziluma veidoSana un digitalo riku izmantoSana.

e macibu process gimnazija tiek istenots dal&ji diferencéta veida (59%), pielagojot macibu saturu, planotos sasniedzamos
rezultatus un uzdevumu griitibas pakapi katra izglitojama sp&jam.

3.3. Kvalitates jomas ,,Kvalitativas macibas” kritérijs ,,I1zglitibas programmu istenoSana”
Pasvertésana izmantotas kvalitates vertesSanas metodes: VIIS informdcija, aptauju dati, dokumentu analize.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu gada sakuma tiek aktualiz€ta un nodroSinata informacija par
izglitibas programmam, to pieejamibu, informacija atspogulota VIIS.

Macibu gada nosléguma tika izvertetas izglitibas programmas, macibu
plani. Atbilstosi tiesibu aktos noteiktajam prasibam un izglitojamo
vajadzibam tika aktualiz€ti macibu plani un iesniegti saskanosanai.

Gimnazija tika Tstenoti devini padzilinatie kursi, divi specializetie kursi un
starpdisciplinarais projekta darba kurss. Pedagogiem un izglitojamajiem ir
izpratne par izglitibas programmu mérkiem, macibu planu un saturu.

Pedagogi meérktiecigi sadarbojas izglitibas programmu T1stenoSana,
sekméjot tas meérku sasniegSanu, starppriekSmetu saiknu veidoSanu,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu attistiSanu, ka ari gimnazijas
audzinasanas prioritaSu istenoSanu. Pedagogi izprot savu lomu kopgjo
1zglitibas mérku sasniegSana.

Iepazities ar aktualajiem pétijumiem pedagogija un nozarg,
lai nodroS8inatu ar1 turpmak misdienigu zinasanu, prasmju
un kompetencu apguvi.

Gimnazija tiek istenotas daudzveidigas arpusklases nodarbibas, kas
papildina izglitibas programmu apguvi un veicina izglitojamo vispusigu
personibas attistibu. Piedavajums tiek planots, izveért€jot izglitojamo
aptauju rezultatus, intereses, macibu sasniegumus un gimnazijas attistibas
prioritates.

Turpinat paplasinat arpusklases nodarbibu piedavajumu,
1paSi STEM un digitalo prasmju joma.

3.4. Kvalitates jomas ,,Laba parvaldiba” kriterijs ,,Administrativa efektivitate”
Pasvertesana izmantotas kvalitates véertesanas metodes: individualds sarunas, fokusgrupu diskusijas, dokumentu analize, situdciju

analize, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte.

\ Stipras puses \

Turpmakas attistibas vajadzibas
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Gimnazijas direktore paSveértéSanas un attistibas planoSanas procesa
mérktiecigi iesaista dazadas mérkgrupas - pedagogus, vadibas komandu,
vecakus un izglitojamos. Pedagogi ir izvért€jusi gimnazijas stipras puses

un turpmakas attistibas vajadzibas, un tas atbilst gimnazijas
paSnoveért€§juma zinojuma ietvertajam. Attisttbas planoSanas un
paSveértéSanas procesi organiz€ti mérktiecigi, sistematiski un
demokratiski.

Turpinat pilnveidot zinaSanas un prasmes iestades
pasvertésana un stratégiskaja planosana. Attistit un praksé
nostiprinat efektivu kvalitates vadibas sistému gimnazija.

Gimnazijas vadiba mérktiecigi veido atbalstosu vidi, kura ikviens
darbinieks - no pedagoga lidz tehniskajam personalam - skaidri izprot
gimnazijas pamatvertibas, misiju un nakotnes redz&jumu. Direktore
rip&jas par gimnazijas izaugsmi un tas t€lu sabiedriba, elastigi pielagojas
jaunam tendencém.

Attistit gimnazijas kopienu un kopigi iesaistities izglitibas
parmainu plano$ana un istenoSana.

Riipgjoties par pastavigu vadibas komandas izaugsmi, direktore rosina
kolégus aktivi iesaistities profesionalas pilnveides pasakumos. Komanda
uzkraj pieredzi un gist jaunas idejas tadas programmas un pasakumos ka
LiM un KiVa nodarbibas, VITAE profesionalas kompetences pilnveide
un konferences ,,Skola, kas macas”. Direktore nozimigu lémumu izstrade
aktivi iesaista vietniekus un gimnazijas padomi, uznemoties pilnu
atbildibu par gala |émumiem.

Attistit vadibas komandas kompetenci kvalitativas un
saskanotas atgriezeniskas saites nodroSinasana pedagogiem.
Turpinat pilnveidot izglitibas procesa parvaldibu, lai
uzturétu ieklaujoSu vidi un nodroSinatu augstvertigus
rezultatus ikvienam.

Gimnazijas direktorei ir laba izpratne par finanSu un resursu parvaldibu.
Efektivi notiek resursu izmantoSana. Gimnazijas vide ir moderna, macibu
telpas ir aprikotas ar atbilstosu un musdienigu tehniku. Finansu resursu
piesaistiSana direktore sadarbojas ar pasvaldibu, ka arT sekmé finansu
resursu piesaisti projektos. Izglitibas iestadei piesaistiti finanSu resursi,
istenojot sadarbibu ar gimnazijas atbalsta biedribu, tadgjadi veicinot
STEM virziena attistibu (iegadatas virtualas realitates brilles un sekméta
kopienas digitalo prasmju pilnveide).

Sistémiski  atjaunot un  pilnveidot  gimnazijas
materialtehnisko aprikojumu, ievieSot inovativus macibu
risindjumus.

4. Dibinataja noteikto izglitibas iestades darbibas mérku un sasniedzamo rezultatu izpilde macibu gada

Izglitibas Planotais rezultativais raditajs
programma attistibas planoSanas perioda
(IP kods) nosléguma

Rezultativais raditajs macibu gada
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Pamatizglitibas
programma
23011111

Tris gadu laika par 8-10% pieaugusi
izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos
salidzinajuma pret 2024./2025.m.g.

Sniegums valsts parbaudes darbos salidzinajuma ar
iepriek§¢jo macibu gadu samazindjies par 7,9% (p&c 2
centraliz€to eksamenu rezultatiem).

Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos dalibai
vismaz 95-100% no novada organiz€tajam
macibu priekSmetu
olimpiadém/sacensibam/konkursiem.

Pedagogi sagatavojusi un izglitojamie piedalijusies 100%
organiz&tajas macibu priekSmetu olimpiades.

Vismaz 35% dalibnieku ir novada olimpiazu
/sacensibu/konkursu laureati.

23 izglitojamie guvusi godalgotas vietas novada posma
macibu priekSmetu olimpiadés. Valsts posma iegiita viena
2.vieta. Viena izglitojama piedalijas starptautiskaja mizikas
olimpiade, kur ieguva Zelta diplomu, 3.vietu kopveértg§juma
un zirijas specbalvu kategorija ,Labakais dziesmas
izpildijums”.

Macibu stundu kvalitates novertésana ievaktie
dati liecina, ka 95% pedagogu plano un vada
miusdienigas, kvalitativas, efektivas stundas.

Skoléncentréts macibu process tika nodrosinats 95% veéroto
macibu stundu, apliecinot pedagogu mérktiecigu pieeju
izglitojamo aktivai iesaistei macibu darba un macibu procesa
pielago$anai vinu sp&jam un maci§anas tempam.

Vismaz 75% izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumi ir optimala Itment.

52,9% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi ir optimala
Iimeni.

Ne mazak ka 75% aptaujato pedagogu,
izglitojamo un vecaku apliecina, ka iestades
sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

72,5% aptaujato pedagogu, izglitojamo un vecaku apliecina,
ka iestades sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

lestade izstradata un tiek realiz€ta sisteéma
darbam ar talantigiem izglitojamajiem.

Iestade veiksmigi darbojas sistema, kas palidz atpazit un
meérktiecigi atbalstit apdavinatos izglitojamos vinu cela uz
augstakiem macibu sasniegumiem.

Vismaz 70% 9.klasu absolventu turpina iegtt
vispargjo vidgjo izglitibu gimnazija.

60% 9.klasu absolventu turpina iegit vispargjo vidgjo
izglitibu gimnazija, 13,3% - citas vidgjas izglitibas iestades,
26,7% absolventu izv€l&jusies tehnikumus un koledzas.

Visparejas videjas
izglitibas
programma
31016011

Tris gadu laika par 3-5% pieaugusi rezultati
valsts parbaudes darbos.

Sniegums optimala Itmena valsts parbaudes darbos ir
pieaudzis par 10,83%, bet augstaka limena - par 6,97%.

Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos vismaz
90 - 100% no novada organizétajam macibu
priekSmetu

olimpiadém/sacensibam/konkursiem un
vismaz 35%  dalibnieku ir novada

Pedagogi sagatavojuSi un izglitojamie piedalijuSies 100%
organiz€tajas macibu priekSmetu olimpiades, 23 izglitojamie
guvusi godalgotas vietas. Pieci izglitojamie piedalijas valsts
posma macibu priekSmetu olimpiadés matematika, kimija,
latvieSu valoda un literatiira.
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olimpiazu/sacensibu/konkursu laureati un 3-5
izglitojamie valsts olimpiazu
dalibnieki/uzvarétaji.

Macibu stundu kvalitates novertésana ievaktie
dati liecina, ka 95% pedagogu plano un vada
miusdienigas, kvalitativas, efektivas stundas.

Skoléncentréts macibu process tika nodroSinats 95% veéroto
macibu stundu, apliecinot pedagogu mérktiecigu pieeju
izglitojamo aktivai iesaistei macibu darba un macibu procesa
pielagoSanai vinu sp&jam un maciSanas tempam.

Vismaz 75% jaunieSu, vidusskolu beidzot,
iestajas augstakajas izglitibas iestades.

71,5% vidusskolas absolventu turpina macibas augstakas
izglitibas iestades (t.sk. 28,6% valsts aizsardzibas dienesta).
Budzeta grupas stude 55,5% absolventu. Tehnikumos un
koledzas izglitibu iegiist 11,9% absolventu, 16,6% strada.

Vismaz 75% izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumi ir optimala Itmeni (6 - 7 balles).

58% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi ir optimala
limeni.

Ne mazak ka 75% aptaujato pedagogu,
izglitojamo un vecaku apliecina, ka iestades
sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

72,5% aptaujato pedagogu, izglitojamo un vecaku apliecina,
ka iestades sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

Iestade izstradata un realizeta sistema darbam
ar talantigiem izglitojamajiem.

Skola veiksmigi darbojas sist€éma, kas palidz atpazit un
meérktiecigi atbalstit apdavinatos izglitojamos vinu cela uz
augstakiem macibu sasniegumiem.

Izglitojamajiem ir iesp&ja papildus apgit
macibu kursus STEM joma (matematika,
programmeésana, dabaszinibas).

Izglitojamie papildus apmeklgjusi nodarbibas STEM joma
ESF+ projekta ,,STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises
plasakai izglitibas pieredzei un karjeras izvelei” (NT.
4.2.2.1/1/25/1/001) ietvaros. Organizétas STEM nodarbibas
sadarbiba ar Vidzemes Augstskolas macibspekiem. Istenotas
rakeSu modeléSanas nodarbibas sadarbiba ar gimnazijas
absolventu.

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums

Projekta ieguvumi

Starptautiskie projekti

Nordplus

Baltijas jura” (,,Our Baltic Sea”), projekta
numurs - NPJR-2024/10114.

programmas projekts ,,Miisu | Istenota iesp&ja parnest teorétisko izpratni par ilgtsp&ju uz praktisku pieredzi un
lidzdalibu, stiprinot izglitojamo un pedagogu zinaSanas par Baltijas juras regionu,
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attistot starpkultiiru un globala pilsona kompetences, veicinot izpratni par klimata
parmainam un vides aizsardzibu, ka arT nostiprinot starptautisko sadarbibu.

Divu gadu laika istenotajas seSas mobilitatés izglitojamie un pedagogi iepazina
macibu procesu citas valstis, citu valstu izglitibas pieredzi, kultiiru un tradicijas.
Arvalstu mobilitatés (Zviedrija, Igaunija, Lietuva, Danija, Somija) piedalijas 10
pedagogi un 10 izglitojamie, savukart gimnazija organiz&taja mobilitate iesaistijas
vismaz 20 jaunie$i un 10 izglitibas darbinieki, uznemot 44 dalibniekus no partneru
skolam.

Dalibvalstis - Somija, Zviedrija, Danija, Igaunija, Lietuva, Latvija. Gimnazija -
projekta partnerskola. Projekta istenosanas ilgums: 01.08.2024. - 31.07.2026.

Nordplus programmas projekts ,,Kopa mes
uzplauksim”  (,Together we thrive”),
projekta numurs - NPJR-2025/10156.

Projekta vienota macibu pieredzé tika apvienota Iideriba, labbiitiba, digitalas
kompetences, ilgtsp€ja un starpkultiiru izpratne. Tika stiprinata pedagogu
profesionala kompetence un izglitibas iestazu starptautiska sadarbiba.

Projekta iesaistijas izglitibas iestades no Latvijas, Somijas, Igaunijas, Lietuvas un
Zviedrijas, sniedzot izglitojamajiem un pedagogiem iesp&ju iepazit dazadas izglitibas
sistémas, kultiras un tradicijas. Kopiga dzivoSana, kultiras vakari, tradicionalas
speles, dejas un &diena gatavoSana veicindja iecietibu, savstarp&ju cienu un kulttru
daudzveidibas izpratni.

Visas piecas projekta iesaistitajas valstis tika organizétas ned€lu garas macibu
mobilitates. Katra mobilitaté piedalijas 3 pedagogi un 5 izglitojamie.

Dalibvalstis - Somija, Zviedrija, Igaunija, Lietuva, Latvija. Gimnazija - projekta
vadosais partneris. Projekta istenosanas ilgums: 01.08.2025. - 30.06.2027.

Nordplus programmas projekts ,,Veidosim
ritdienu  kopa” (,Shaping Tomorrow
Together”), projekta Nr. NPJR-2026/10296.

Tris macibu mobilitates Latvija, Lietuva un Danija dos iesp&ju 5 izglitojamiem un 4
pedagogiem iepazit partneru valstu kultiiru, izglitibas sist€émas un ikdienas dzivi,
vienlaikus attistot toleranci, sadarbibas un starpkultiiru prasmes.

Projekts ,,Veidosim ritdienu kopa” stiprinas digitalas, valodu, pétnieciskas un
procesa, sniedzot labumu plasakai skolu kopienai.

Dalibvalstis — Lietuva, Igaunija, Danija. Gimnazija — vadosais partneris. Projekta
istenosanas ilgums: 08.2026. — 08.2027.

Valsts, regionala un lokala limena projekti

Parmainu process izglitiba ,,Lideris man1”

-9

Projekts ,,Lideris mani” attistfja izglitojamo paSvadibas, lideribas, sadarbibas un
atbildibas prasmes, veicinaja mérktiecibu un iniciativu, ka art stiprinaja vienotu, uz
personibas izaugsmi un pozitivam vertibam balstitu izglitibas iestades kultiiru.
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Personigas efektivitates principi (7 paradumi) tika integréti visos macibu priekSmetos,
klases stundas 7.-12.klasg€s, gimnazijas ikdiena, pasakumos.
Parmainu procesa LiM istenosana tiek turpinata.

Starptautiska programma »KiVa”
paridarijumu mazinasanai skolu vide

Programmas ,,KiVa” istenosana veicinaja droSas un ieklaujosas izglitibas iestades
vides veidoSanu, attistija izglitojamo empatiju un socialas prasmes, pilnveidoja
pedagogu kompetenci bulinga situaciju risinaSana un nodroSinaja vienotu, datos
balstitu pieeju paridarijumu noverSanai un mazinasanai.

Programmas ietvaros tika novaditas izglitojosas nodarbibas par bulinga t€mam
gimnazijas personalam, 7.-9.klaSu izglitojamajiem, lai preventivi mazinatu
paridarijumus gimnazijas biedru vida.

Programmas istenoSana tiek turpinata 2026./2027.m.g.

4.2.3.1. pasakums ,Integréta ,Skola - | Projekta ietvaros sniegts savlaicigs un individualiz&ts atbalsts macibas vienam 9.
kopiena” sadarbibas programma | klases izglitojamam un divam 10.klaSu jaunieteém.

atstumtibas riska mazinaSanai izglitibas | Daliba pasakuma tiks turpinata 2026./2027.m.g.

iestades”

PasparvalZu iniciativu projekts - atbalsts | Projekta Tstenotas 7 aktivitates un katra no tam atspoguloja projekta merki, kura
izglitibas iestaZu paSparvalZzu attistibai | izglitojamo paSparvaldes jaunieSi iesaistjas izglitibas iestades dzive, akcent€jot

programmas ,,Kontakts” iniciativu projektu
istenoSanai, 2025, projekta ,,Viens pulss”

lideribas nozimi personigaja izaugsme.

Izglitojamo pasparvaldes jauniesi piedalijas hiidiju un t-kreklu apdrukas meistarklasg,
rikoja Lideribas dienas.

Jaunie$i tikas ar iedvesmojoSu lideri Madaru Kivkucani, kas jaunieSiem deva
iedvesmu un motivaciju uzdrikstéties un nebaidities biit par lideri.

Nodarbiba ,,Ka es kluvu par lideri?” piedaljjas 105 izglitojami, Lideribas dienas
pasakuma 7. — 9 klaSu izglitojamajiem — 75 jaunieSi, Lideribas dienas pasakuma 10.
— 12. kla$u izglitojamajiem — 83 jauniesi.

Eiropas Sociala fonda Plus projekts ,,STEM
un pilsoniskas Iidzdalibas norises plasakai
izglitibas pieredzei un karjeras izvélei” (Nr.
4.2.2.1/1/25/1/001)

Izglitojamie apmekI&jusi norises STEM un pilsoniskas lidzdalibas joma, kas sekmgjis
macibu satura sasniedzamo rezultatu un mérku sasniegSanu, dazadojusi macisanas
pieredzi, sasaistijusi macibu teoriju ar praksi.

Izglitibas  attisttbas centra un LR
Aizsardzibas ministrijas projekts
»Metodisks atbalsts izglitotajiem Valsts

aizsardzibas koncepcijas sadalas ,,Noturiba,
ricibspéja, griba” iedzivinasanai darba ar
jaunieSiem” Nr.172/AM/2025

Materiali izmantoti macibu nodarbibas, izglitojamie iesaistiti noturibas stiprinasana
un valsts aizsardzibas pasakumu aktiva atbalstiSana, stiprinata izglitojamo parlieciba
par individualas ricibas nozimibu krizes situacijas.
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Projekts Nr. 4.2.1.5/24/1/24/1/001 ,,Izglitibas
iestaZu nodrosinajums pilnveidota visparejas
izglitibas satura kvalitativai ievieSanai”.

Gimnazijai pieskirti un nodoti lietoSanai 32 portativie datori izglitojamajiem un 25
portativie datori pedagogiem.

Projekts Nr. 2.3.2.1.i.0/1/23/1/CFLA/002
»Digitala darba ar jaunatni sisteémas attistiba
pasvaldibas”.

Izglitojamo paSparvaldes jauniesi piedalijas medijpratibas apmacibas, kiberdrosibas
nodarbibas, podkastu un video satura veidoSanas darbnicas, vizualas identitates un
socialo mediju drosibas nodarbibas.

Gimnazijas riciba iegiits portativais dators, fotokamera, kameras stabilizators,
mikrofoni, kameras stativs.

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noverteSana noradito
uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums

Izpilde

4.3. Pilnveidot paSvértéSanas un attistibas planosanas
procesus, pielietojot daudzveidigakas metodes
kvalitates izvertésanai, dazadot sadarbibas formas ar
vecakiem, ka ar1 Sajos procesos vairak, aktivak un
efektivak iesaistit izglitibas iestades padomi un
izglitojamo  paSparvaldi, tadejadi  paaugstinot
iesaistito pusu lidzatbildibu par planota istenoSanu.

2025./2026.m.g. direktore turpina profesionali pilnveidoties profesionalas
kompetences pilnveides programmas, lai padzilinatu izpratni par pasvertéSanas
un attistibas planoSanas procesiem, ka ar1 lai sekmétu pareju uz skolas ka
macisanas organizacija darbibas pamatprincipiem:

1)

2)

3)

projekta Nr. 4.2.2.3/1/24/1/001 ,,Pedagogu profesionala atbalsta sist€mas
izveide” apgiits pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmas ,,Izglitibas iestazu vaditaju profesionala pilnveide, istenojot
modulu macibu sistému” 1.modulis ,,Izglitibas iestades darbibas tiesiskie
pamati, aktualitates tiesiskuma jautajumos” (8 st.) un 9.modulis
,»Refleksijas nozime, atgriezeniskas saites nozime, prasmiga tas
sniegSana un sanemsana” (8 st.);

direktore piedalijusies izdevniecibas ,,Skolas Vards” direktoru kopienas
atklasanas vasaras nometné un iesaistijusies Direktoru kopienas darbiba;
direktore un gimnazijas vietnieki pilnveido savu profesionalo meistaribu,
regulari piedaloties Star(IT) un izglitibas iestazu organizetajas
konferences ,,Skola, kas macas”, kas veltitas skolas ka maciSanas
organizacija darbibas pamatprincipu rezultativai ievieSanai skolu kultiira.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Izglitibas iestades informacija par izglitojamo sniegumu valsts parbaudes darbos:

Pamatskolas posma valsts parbaudes darbos izglitojamo sniegums virs novada vid€ja Iimena ir visos valsts parbaudes darbos —
matematika, latvieSu valoda, monitoringa darba anglu valoda un diagnosticgjosaja darba dabaszinibas. Zem valsts vidéja snieguma ir
sniegums matematikas centralizétaja eksamena. Matematika un latvieSu valoda uzradits vidéjs snieguma limenis.

Visos optimala Iimena valsts parbaudes darbos sniegums ir augstaks virs novada un valsts videja limena. Augstaka limena valsts
parbaudes darbos virs novada un valsts vid&ja l[imena — biologija, latvieSu valoda un literatiira, kimija, anglu valoda, zem valsts un novada
vidgja — matematika. Valsts parbaudes darbu rezultati loti augsta snieguma Itmeni ir optimala un augstaka [imena anglu valoda, augsta
[imeni - optimala un augstaka limena latvieSu valodas un kimijas parbaudijumos, vidgja limeni - optimala un augstaka Iimena
matematika, biologija un optimala Iimena fizika. AugSupejosa dinamika uzradita optimala Iimena anglu valoda un visos augstaka limena
valsts parbaudes darbos.

7.2. Secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Sniegums ikdienas macibu darba ir ar augSupejosu dinamiku. 55,04% izglitojamo vidgjie statistiskie ikdienas macibu rezultati ir
optimala un augsta Itmeni, pamatskola 52,9%, vidusskola 58%. Vidgjais vértejums ir 7,59 balles, vidgjo vertejumu 7 balles un augstak
ir ieguvusi 73,11% izglitojamo.

7.3. Informacija par citiem sasniegumiem:

Macibu priekSmetu olimpiades un konkursi Novada posma macibu priekSmetu olimpiades iegiitas 46 godalgotas vietas:
vienpadsmit 1.vietas, vienpadsmit 2.vietas, astonas 3.vietas, 16 atzinibas. 29
jaunieSi piedalijas valsts atklataja matematikas olimpiadé. Sesi gimnazijas
jaunieSi uzaicinati uz valsts posma macibu priekSmetu olimpiadém
matematika, latvieSu valoda un literatiira, muzika, kimija, iegiita viena 2.vieta.
Viena jauniete piedalijas starptautiskaja miizikas olimpiade, kur ieguva Zelta
diplomu, 3.vietu kopveérte§juma un zirijas specbalvu kategorija ,,Labakais
dziesmas izpildijums”.

Sasniegumi macibu priek§metu olimpiadés skatami SEIT

Sasniegumi novada iniciétajos konkursos skatami SEIT

Sporta sacensibas Sasniegumi sporta sacensibas skatami SEIT

Jaunrade un pétnieciba Zinatniskas pétniecibas darbu 50. konference iegiita Il pakape.
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https://bvg.lv/wp-content/uploads/2026/05/BVG_olimpiades_2025_BVG-1.pdf
https://bvg.lv/wp-content/uploads/2026/10/sasniegumi-2025-2026.pdf
https://bvg.lv/wp-content/uploads/2026/10/sasniegumi-sports-2025-2026.pdf

Radosa paSizpausme

Gimnazijas tautas deju kolektivs (TDK) ,,Sudraba pilice” ieguva I
pakapi (40,5 punkti) koprepertuara parbaudes skaté Aluksné.

TDK piedalfjas II LatvieSu JaunieSu Deju svétku lielkoncerta ,,Viens
apvarsnis. Tukstosiem celu” Liepaja.

Balvu novada izglitibas iestazu koru skaté 7. — 9.klasu posma iegiita |
pakape (42 punkti).

Balvu novada vokalas muzikas konkursa ,,Balsis — 2026 7. — 8. klaSu
vokalais ansamblis ieguva [ pakapi (40 punkti).

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem izglitibas
iestade velas informet

Gimnazija turpina bt Latvijas Ekoskola un sanémusi Zalo diplomu
par sasniegumiem ilgtsp€jigas attistibas, vides izglitibas un vides
aizsardzibas veicinasana.

2025./2026.m.g. ir apstiprinats viens starptautiskas programmas
Nordplus projektu pieteikums, veicinot starptautisko projektu
istenoSanas nepartrauktibu ar1 2026./2027.m.g.

Balvu novada Izglitibas parvaldes balvu izglitiba ,,Gada skolotajs”
sanéma anglu un krievu valodas pedagoge Irina Krivosejeva par
radoSumu un inovacijam izglitibas procesa.

Organizéta gimnazijas regionala metodiska konference ,Efektivs
macibu process - atsléga ikviena izaugsmei”, kura piedalfjas 125
pedagogi un 15 vecaki.

Balvu, Aluksnes, Rézeknes un Smiltenes novadu 44 matematikas un
valodu jomas pedagogi ir pilnveidojusi profesionalas prasmes,
piedaloties profesionalas pilnveides nodarbibas, kas vérstas uz macibu
procesa kvalitates uzlaboSanu, diferencéSanu un izglitojamo zinaSanu
un prasmju pilnveidosanu.

Izglitibas iestades vaditaja:

(paraksts)*

Kristine Lele

(vards, uzvards)

*Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika Zimogu

21




